Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej w Jerzmanowej, ul. Gtogowska 5,

67-222 Jerzmanowa, oglasza nabor na wolne stanowisko pracownicze —

ROBOTNIK GOSPODARCZY - KOSIARZ, KONSERWATOR

W WYMIARZE 1/1 ETATU

OPIS STANOWISKA

koszenie 1 pielggnacja terenow zielonych,

czyszezenie chodnikow/ sprzagtanie na zewnatrz

usuwanie chwastow

obstuga malych urzadzen: kosiarki, pita spalinowa, podkaszarka, kosa spalinowa etc.
obstuga ciagnika

dbalos¢ o konserwacje 1 prawidlowe uzytkowanie powierzonych narzgdzi i sprzgtu
usuwanie awarii oraz biezace naprawy

kontrola, obstuga i konserwacja urzadzen technicznych w budynkach

wykonywanie innych czynnosci powierzonych przez dyrektora Zakladu

WYMAGANIA STANOWISKA

czynne prawo jazdy kat. B

doswiadczenie w obstudze kosy spalinowe;,

uprawnienia na ciagnik

uprawnienia SEP G1 do 1kv w zakresie eksploatacji elektroenergetycznej
checi do pracy

systematycznosc¢, doktadnos¢,

umiejetnose organizacji pracy wiasnej

sumiennos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan

zaangazowanie i che¢ do pracy

WARUNKI PRACY:
1. Miegjsce pracy — teren gminy Jerzmanowa
2. Jednozmianowy system pracy.

INFORMACJA O WARUNKACH ZATRUDNIENIA

S L2 I —

Wymiar czasu pracy: | etat

Pierwsza umowa na czas okreslony

Termin rozpoczecia pracy: sierpien 2020r

Wynagrodzenie ustalone zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow
Zaktadu Gospodarki Komunalnej

WYMAGANE DOKUMENTY

List motywacyjny wraz z CV oraz podpisang klauzulg informacyjng dla kandydata do pracy
dotaczona do oferty




TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW

Zainteresowane osoby prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw aplikacyjnych wraz z
zalgcznikami osobiscie w godz. od 7.15.do 15.15 w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w
Jerzmanowej ul. Glogowska 5. 67-222 Jerzmanowa lub za posrednictwem poczty.

Oferty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem ..Nabor na stanowisko Robotnik
gospodarczy — kosiarz” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24.07.2020r.

INNE INFORAMCIJE

1. Aplikacje, ktore wplyna do ZGK w Jerzmanowej po uplywie ww. terminu nie beda
rozpatrywane.

2. Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zostana zatrudnieni na w/w stanowisku
zostang zniszczone po uplywie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia danego kandydata.




