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Polska Cyfrowa Rozwoju Regionalnego

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie: ,E-AKTYWNI
MIESZKANCY WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO | LUBUSKIEGO Nr
POPC.03.01.00-00-0108/18

(nazwa i nr umowy projektu)
§1
Postanowienia ogdlne
1. GminaJerzmanowa realizuje Projekt pn.: ,,E-AKTYWNI MIESZKANCY GMINY JERZMANOWA” na
podstawie konkursu grantowego w ramach projektu ,E-AKTYWNI MIESZKANCY
WOJEWODZTWA DOLNNOSLASKIEGO | LUBUSKIEGO” Nr POPC.03.01.00-00-0108/18
finansowanego w ramach Dziatanie nr 3.1 ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju
kompetencji cyfrowych”, lll O$ Priorytetowa Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata
2014-2020.
2. Operatorem grantéw jest: STOWARZYSZENIE TOWARZYSTWO ROZWOJU GMINY PLUZNICA,
87-214 Ptuznica 37A.
3. Zasieg terytorialny Projektu — wojewddztwo dolnoslgskie i lubuskie, gmina Jerzmanowa
4. Okres realizacji projektu: od 01.08.2019 r. do 15.06.2020 r.
5. Niniejszy Regulamin okresla kryteria uczestnictwa i rekrutacji Uczestnikéw szkolenia.
§2
Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

e Projekt - Mikroprojekt pn. ,E-AKTYWNI MIESZKANCY GMINY JERZMANOWA”

e Gmina - Grantobiorca wybrana w procesie otwartego naboru, ogtoszonego przez Operatora,
ktdra realizuje projekt a podstawie umowy powierzenia grantu.

e  Grant - $rodki finansowe, ktére operator powierzyt Grantobiory na realizacje mikroprojektu.

e  Kandydat — osoby, ktére ukonczyty 25 rok zycia w dniu przystgpienia do projektu, zamieszkate
na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego lub lubuskiego, gmina Jerzmanowa.

e Uczestnik szkolenia — osoby zakwalifikowane do udziatu w mikroprojekcie.

e  Biuro Projektu — miejsce realizacji projektu Gmina Jerzmanowa, ul. Lipowa 4, 67-222
Jerzmanowa.

e  Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow, ktéry nalezy ztozy¢ w Biurze Projektu.
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Operator Projektu — STOWARZYSZENIE TOWARZYSTWO ROZWOJU GMINY PLtUZNICA, 87-214
Ptuznica 37A ktére na podstawie umoéw z Grantobiorcg udzielili grantdw na realizacje
mikroprojektu, stuzgcemu osiggniecie celu projektu grantowego.
Miejsca realizacji projektu — lokalizacje dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.
POPC — Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020
Partner Gminy - Fundacja Wspierania Zréwnowazonego Rozwoju, ul. Hafciarska 11,
04-704 Warszawa
§3

Kandydaci
Osoby wieku powyzej 25 roku zycia, zamieszkujgce gmine Jerzmanowa (w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego) na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego w tym kobiety, mezczyzni, osoby
niepetnosprawne.
Szczegbdtowe zasady naboru okresla niniejszy Regulamin, dostepny w Biurze Projektu oraz na
stronie internetowej Gminy.

&84
Dokumenty rekrutacyjne

Dokumenty rekrutacyjne sktadajg sie z nastepujgcych elementow:
a) Formularz rekrutacyjny do Projektu, ktdry nalezy uzupetni¢ w formie elektronicznej -

dostepny jest na stronie https://fwzr.pl/rezerwacje/ lub na stronie gminy Jerzmanowa.

W przypadku szkolen zdalnych wysytany na adres mailowy Uczestnika przed rozpoczeciem
szkolenia.

b) Dokumenty wypetnione odrecznie, pismem czytelnym i przedtozone z czytelnym podpisem
Kandydata, w przypadku szkolen zdalnych przestane na stosownym formularzu
zgtoszeniowym za pomocg poczty elektronicznej:

v' Formularz zgtoszeniowy

v" Deklaracja uczestnictwa w szkoleniu

v" Oswiadczenie o miejscu zamieszkania;

v" Oswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci — jesli dotyczy

v" Upowaznienie do przetwarzania powierzonych danych osobowych

Dokumenty rekrutacyjne dostepne bedg w Biurze Projektu.

3. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.


https://fwzr.pl/rezerwacje/
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Nieprawidtowe wypetnienie formularza lub brak zatgcznikow skutkowaé bedzie odrzuceniem
Formularza rekrutacyjnego.
§5
Procedura naboru dokumentow rekrutacyjnych
Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdéb bezstronny zgodnie z warunkami jawnymi
i jednakowymi dla wszystkich kobiet i mezczyzn, z zachowaniem réwnych szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci oséb niepetnosprawnych.
Proces rekrutacji prowadzony bedzie w sposdb ciaggty i trwaé bedzie do momentu wytonienia
ostatecznej liczby uczestnikdéw danego szkolenia.
Gmina zastrzega sobie mozliwos¢ ogtoszenia daty zakoriczenia naboru w momencie wptyniecia
dostatecznej liczby formularzy zgtoszeniowych.
Na stronie internetowej Gminy Jerzmanowa zostanie umieszczona informacja zawierajgca
ostateczng date zamkniecia rekrutacji.
Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji lub nastepnego dnia
po zamknieciu naboru nie podlegajg rozpatrzeniu.
Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Projektu, lub uzupetni¢ przed
szkoleniem.
W przypadku dokumentdow przestanych pocztg tradycyjng liczy sie dzien wptywu do Gminy, a
nie data stempla pocztowego.
§6
Kryteria oceny
Dokumenty rekrutacyjne bedga oceniane zgodnie z kryteriami projektu.
Przy rozpatrywaniu dokumentéw zgtoszen decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
W przypadku rezygnacji z udziatu osoby z Listy podstawowej, udziat w projekcie zaproponowany
zostanie osobie z Listy rezerwowej.
Decyzja o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie przekazana zostanie Uczestnikom w jeden z

nizej wymienionych sposoboéw: telefonicznie lub e-mailowo.

§7
Zasady uczestnictwa w Projekcie
Uczestnicy szkolen zobowigzani sg do:
a) przestrzegania niniejszego Regulaminu;
b) wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych

(w tym danych wrazliwych - jesli dotyczy) oraz na wykorzystywanie i


http://www.kswp.org.pl/
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rozpowszechnianie wizerunku dla celdéw zwigzanych z realizacjg Projektu;

c) terminowego i punktualnego stawianie sie na zajecia;

d) rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ zgodnie z zaleceniami wyktadowcéw.
Uczestnicy szkolen zobowigzani sg do udziatu tylko w jednym z bezptatnych szkolen
przewidzianych w projekcie.

Uczestnicy szkolen zobowigzani sg do aktywnego uczestnictwa w przewidzianej dla nich formy
wsparcia oraz kazdorazowego potwierdzania obecnosci na nich podpisem na liscie obecnosci.
Warunkiem ukonczenia szkolenia oraz otrzymania zaswiadczenia jest uzyskanie 75%
frekwencji na zajeciach.

Uczestnicy szkolen zobowigzani s3 do dostarczenia wszystkich wymaganych dokumentéw
zwigzanych z realizacjg Projektu.

Uczestnicy szkolen zobowigzani sg do wypetnienia wszystkich wymaganych ankiet.

Uczestnicy szkolen zobowigzani sg do przystgpienia do testdw sprawdzajgcych poziom wiedzy
i umiejetnosci zdobytych na zajeciach.

Uczestnicy Projektu otrzymajg bezptatne materiaty szkoleniowe, ktérych odbidr potwierdzg
wtasnorecznym podpisem. W przypadku rezygnacji w poczatkowej fazie zaje¢ Uczestnicy bedg
zobowigzani do zwrotu wszystkich materiatow szkoleniowych, ktdre zostang przekazane

kolejnej osobie zakwalifikowanej do projektu.

§8

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje

poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.
Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moga wynikac z
przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez

Uczestnika szkolenia w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z przyczyn innych niz wskazane w § 9 pkt. 2

Uczestnik szkolenia moze zosta¢ wezwany do zwrotu kosztédw uczestnictwa w szkoleniu, w

ktorym brat udziat w Projekcie.

. Gmina zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy w przypadku naruszenia przez

niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego w szczegdlnosci w przypadku
naruszenia nietykalnosci cielesnej innego stuchacza, lektora lub pracownika Biura Projektu,

udowodnionego aktu kradziezy lub szczegblnego wandalizmu.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika szkolenia z listy oséb zakwalifikowanych do
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Projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi

w niniejszym Regulaminie.

Postanowienia koficowe
§9

1. Gmina zobowigzana jest do stosowania wymaganych wytycznych, okreslonych w umowie o
powierzenie grantu oraz wytycznych w zakresie informowania o wspoétfinansowaniu
przedsiewziecia ze srodkéw UE i zrédtach otrzymanej pomocy.

2. Gmina nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zmiany w dokumentach programowych i
wytycznych dotyczacych Dziatania 3.1 Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa.

3. W przypadku zmiany w/w wytycznych Gmina zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego
Regulaminu w trakcie trwania projektu.

4. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Gmine.

5. Regulaminu uczestnictwa w projekcie pn. ,E-aktywni mieszkaicy Gminy Jerzmanowa”

wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zataczniki:

Zatgcznik nr 1 Formularz zgtoszeniowy

Zatgcznik nr 2 Deklaracja uczestnictwa w szkoleniu

Zatgcznik nr 3 Oswiadczenie o miejscu zamieszkania;

Zatgcznik nr 4 Oswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci — jesli dotyczy

Zataczniki nr 3a Upowaznienie do przetwarzania powierzonych danych osobowych



